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Kvindelige iveerkseetteres vaekstrejse bremses af
mangel pa egenkapital

Lav egenkapital bremser
kvindelige iveerkseettere
pé deres vaekstrejse

Kvinder har typisk langt mindre egenkapital til radighed
end mand, nar de starter virksomhed. Det pavirker deres
vakstrejse mange ar frem, bade nar det gelder deres
overlevelsesrate og deres evne til at skabe job og vardi for
deres kunder.

Det er velkendst, at kvinder er steerkt underrepraesenteret i ivaerksaet-
termiljeet i Danmark, bade hvad angar andelen af nystiftede virk-
somheder og andelen af risikovillige investeringer.* Nu viser en ny
analyse fra DI, at udfordringerne med at skaffe egenkapital har stor
betydning for de kvindelige iveerksaettere og pa hvordan deres virk-
somheder klarer sig. Virksomheder, der stiftes af kvinder, og har en

Kvindelige iveerksaettere med lav egenkapital har det sveerere

Nye virksomheder med en kvindelig stifter og deres overlevelsesrate, jobgenerering og
veerdiskabelse fem ar efter opstart, fordelt p& egenkapital i startaret
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Overlevelsesrate Gennemsnitlig jobgenerering Gennemsnitlig veerdiskabelse
(procent) (antal arsveerk) (1.000 kroner)

m Lav egenkapital i startaret ® Hgj egenkapital i startaret

Anm.: Virksomheder inddelt efter egenkapital i startaret.Lav egenkapital omfatter den fierdedel af virksomhederne med den laveste
egenkapital i startaret (bund 25 pct.), mens hgj egenkapital omfatter den fierdedel med den hgjeste egenkapital (top 25 pct.).
Kilde: Danmarks Statistik og DI.
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Kvinder har typisk mar-
kant lavere egenkapital
end meend, nar de star-
ter virksomhed

Kvindelige iveerksaettere
med en lav egenkapital
bukker oftere under...

lav egenkapital, nar de starter, har sterre risiko for at lukke end virk-
somheder med en hgj egenkapital. Efter fem ar er godt to ud af tre
af de dérligst polstrede virksomheder med en kvindelig stifter (bund
25 pct.) ophert, mens dette “kun” er tilfeeldet for halvdelen af de
bedst polstrerede (top 25 pct.). Samtidig kommer de virksomheder,
der starter med mindst pa kistebunden, ofte ind pa en langsommere
vaekstrejse, bade nér der maéles i antal arsvaerk og vaerdiskabelse.

Adgang til risikovillig kapital og egenkapital er siledes afgorende
for, at nystartede virksomheder kan indfri deres fulde vaekstpoten-
tialer. Og det gaelder uanset, om en virksomhed stiftes af en kvinde
eller en mand. Der skal penge til at investere, sa virksomhederne
kan skabe vaekst og nye job. Det er derfor en udfordring, at mange
kvindelige ivaerksattere starter med en egenkapital, der er langt la-
vere end mandlige iveerksaettere — og det geelder inden for stort set
alle brancher. Kun inden for bygge og anlegsbranchen har kvinde-
lige iveerksaettere en egenkapital, der kan matche egenkapitalen for
mandlige iveerksaettere. Set for alle brancher har kvindelige iveerk-
saettere en egenkapital (malt ved median), der er nasten 30 procent
lavere end deres mandlige kolleger, nar de starter virksomhed.

Kvindelige iveerksaettere har mindre egenkapital end de mandlige
Egenkapital i startaret for nye virksomheder i en given branche fordelt pa stifterens kan

Egenkapital i kr., malt ved median
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Anm.: Brancherne ejendomshandel og udlejning, sundhed og socialveesen er ikke medtaget i figuren.
Kilde: Danmarks Statistik og DI.

Kvindelige iveerksaettere med lidt pa kistebunden ophgarer oftere
og vokser i et lavere tempo

For at opna et dynamisk erhvervsliv er det vigtigt, at der hele tiden
starter nye virksomheder, og at en del af disse far succes, sa de kan
vokse sig starre og bidrage til samfundsgkonomien. For at komme
sa vidt skal virksomhederne dog forst overleve de forste ar. Risikoen

1 Se DI-analyse (2022): Kun marginalt flere kvinder starter virksomhed.


https://www.danskindustri.dk/arkiv/analyser/2023/2/kun-marginalt-flere-kvinder-starter-virksomhed/
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for afvikling er typisk storst i de forste ar og afhaenger i hgj grad af,
hvor godt polstret en virksomhed er. Allerede efter det forste ar er
nesten fire ud af ti af de darligst polstrede, nystartede virksomheder
med en kvindelig stifter ophert, mens det er feerre end hver syvende
af de bedst polstrerede virksomheder. Folger vi de kvindelige iveerk-
saettere over en tiarig periode, er overlevelsesandelen konsekvent la-
vere blandt de virksomheder, der har en lav egenkapital.

Kvindelige iveerksaettere med lav egenkapital ophgrer oftere

Nye virksomheder med en kvindelig stifter og deres overlevelsesrate i de fgrste ti ar
efter opstart fordelt pa egenkapital i startaret

Procent
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Anm.: Virksomheder inddelt efter egenkapital i startaret.Lav egenkapital omfatter den fierdedel af virksomhederne med den laveste
egenkapital i startaret (bund 25 pct.), mens hgj egenkapital omfatter den fierdedel med den hgjeste egenkapital (top 25 pct.).
Kilde: Danmarks Statistik og DI.

Det er ikke kun i forhold til overlevelsesraten, at egenkapitalen har
stor betydning for, hvordan de nye virksomheder klarer sig. Ogsa
nar der ses pa virksomhedernes vakstforlgb i drene efter opstarten,
spiller egenkapitalen en central rolle. Mens en kvindelig iveerksatter
med en lav egenkapital i gennemsnit beskaftiger 1 arsvaerk og har
en arlig veerdiskabelse pa knap 600.000 kr. efter fem ar, beskaftiger
en kvindelig ivaerksaetter med en hgj egenkapital pd samme tids-
punkt cirka 2,8 arsvaerk og har en veerditilveekst pa godt 1,6 mio. kr.
Efterslebet pd job- og veerdiskabelsen for de dérligst polstrerede
kvindelige ivaerksattere tiltager gradvist med arene, og det geelder
uanset, om vi maler pa median- eller gennemsnitsvaerdier.2

2 Hvis der i stedet anvendes medianvaerdier for omsetningen og arsverk, som
angiver den midterste veerdi, nar virksomhederne sorteres efter disse, finder vi
forholdsmaessigt stort set tilsvarende forskelle mellem virksomheder med lav
og hgj egenkapital. Efter fem ar har en kvindelig ivaerksaetter med en lav egen-
kapital (malt ved median) typisk ingen arsverk og en érlig omsaetning pa cirka
250.000 kr., mens de tilsvarende storrelser for en kvindelig ivaerksatter med
en hgj egenkapital er 1 arsvaerk og en arlig veerditilvaekst pa godt 750.000 kr.
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Lavere vaeksttempo for kvindelige ivaerkseettere med lav egenkapital

Udvikling i gennemsnitlig veerditilveekst for nye virksomheder med en kvindelig stifter i de
forste ti ar efter opstart fordelt pa egenkapital i startéret
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Udvikling i gennemsnitlig antal rsvaerk for nye virksomheder med en kvindelig stifter i de
farste ti &r efter opstart fordelt pa egenkapital i startaret
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Anm.: Virksomheder inddelt efter egenkapital i startaret. Lav egenkapital omfatter den fierdedel af virksomhederne med den laveste
egenkapital i startaret (bund 25 pct.), mens hgj egenkapital omfatter den fierdedel med den hgjeste egenkapital (top 25 pct.).
Kilde: Danmarks Statistik og DI.

Det lavere vaeksttempo drives ikke af en enkelt branche, men er en
tendens, der genfindes bredt pa tveers af brancher. Det geelder bade,
nar vi ser kapitaltunge brancher som eksempelvis videnservice og
handel (primeert trukket af engroshandel), men ogsa inden for min-
dre kapitaltunge og mere serviceorienterede brancher.
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Stort potentiale i at frem-
me kvindelige iveerkseet-
tere i dansk erhverv

Lavere veeksttempo blandt kvindelige iveerksaettere med en lav egen-
kapital pa tveers af brancher

Gennemsnitlig veerditilveekst for nystartede virksomheder med en kvindelig stifter fem
ar efter opstart fordelt pa egenkapital i startaret og branche
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Videnservice Rejsebureauer, Hoteller og Handel @vrige brancher
renggring mv. restauranter

m Lav egenkapital i startdret  ® Hgj egenkapital i startaret

Gennemsnitligt antal arsvaerk for nystartede virksomheder med en kvindelig stifter fem
ar efter opstart fordelt pa egenkapital i startaret og branche
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Videnservice Rejsebureauer, Hoteller og Handel @vrige brancher
renggring mv. restauranter

m Lav egenkapital i startdret  ® Hgj egenkapital i startaret

Anm.: Virksomheder inddelt efter egenkapital i startaret i en given branche. Lav egenkapital omfatter den fierdedel af virksomhederne
med den laveste egenkapital i startaret, mens hgj egenkapital omfatter den fierdedel af virksomhederne med den hgjeste egenkapital.
Kilde: Danmarks Statistik og DI.

Vi finder tilsvarende resultater for mandlige ivaerksattere, hvilket
blot understreger, at adgangen til risikovillig kapital og egenkapital
er en afgerende forudsatning for, at nystartede virksomheder kan
overleve de forste svare ar og vokse sig starre over tid. Og at der er
et stort samfundsgkonomisk potentiale i at intensivere indsatsen for
at fremme kvindelige iveerksaettere i dansk erhvervsliv ved at gge de-
res adgang til risikovillig kapital i de tidlige ar af deres vaekstrejse.
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Fakta om analysen

Analysen er udarbejdet pa baggrund af Danmarks Statistiks Ivaerk-
saetterdatabase, som indeholder alle nyregistrerede virksomheder i
den private sektor. Det vil sige, at en ny virksomhed i et ar er en reel
ny virksomhed og ikke en virksomhed, der f.eks. er blevet aktiv efter
at have vearet inaktiv i de foregdende ar eller blot har faet ny ejer.
Derudover er Ivaerksatterdatabasen afgraenset til kun at indeholde
reelt nye virksomheder, der forste gang far en aktivitet eller en ind-
tjening svarende til et halvt rsveerk. Dermed udelades hobbylig-
nende virksomheder med en lille eller ingen aktivitet i analysen.

Til at méle de nye virksomheders overlevelsesrater anvendes Dan-
marks Statistiks Erhvervsdemografi. Med Erhvervsdemografien er
det muligt at male virksomheder, der reelt afvikles, fordi de lukker,
gar konkurs eller bliver inaktive. Virksomheder, der skifter cvr-nr.,
fordi virksomheden skifter ejer i forbindelse med en overtagelse el-
ler et opkab, registreres derfor ikke som reelt afviklet i analysen.

Da der i analysen fokuseres pa virksomhedernes egenkapital ses der
alene pa de ikke-finansielle byerhverv, hvorfor landbrug, finansie-
ring og forsikring, ejendomshandel- og udlejning samt brancher do-
mineret af det offentlige udelades. Ivaerksatterdataene kobles med
befolkningsregisteret, som indeholder oplysninger om ivaerksatte-
rens ken. Herudover benyttes regnskabsstatistikken og firmastati-
stikken til at identificere, hvilken brancher virksomhederne opere-
rer i og til at male egenkapitalen, vaerditilveeksten og antallet af ars-
veerk i virksomhederne i startaret og i de efterfolgende ar.

En stor del af de nystartede virksomheder har imputerede regn-
skabsoplysninger, hvilket kan reducere datakvaliteten og pavirke re-
sultaterne. Dette ser dog ikke ud til at pavirke konklusionerne naev-
neverdigt, da vi ligeledes finder en lavere overlevelsesrate og et la-
vere vaeksttempo blandt kvindelige iveerksaettere med en lav egen-
kapital, nar der alene anvendes regnskabsoplysninger, som ikke er
imputerede.



